
 

 

 

 

L’association APEI-VO recrute pour le FAS « Armand Mahler » de Vitry sur Orne 

 

Un Educateur Spécialisé (H/F) 

CDI à pourvoir au 15/09/2023 
Temps plein 

Rémunération de base conventionnelle CCN 1966 
 
 

Sous l’autorité hiérarchique de l’équipe de direction de l’établissement et dans le respect des 
orientations du projet d’établissement, vos missions seront les suivantes : 

 
 

 Animer et coordonner une équipe autour des PP 
- Contribuer à l’élaboration de PP, en assurer le suivi et superviser la programmation et l’évaluation 
- Apporter un conseil technique concernant la mise en œuvre du PP par les intervenants sociaux-
éducatifs (expertise) 
- Encadrer la rédaction du PP et des écrits professionnels 
- Superviser les évaluations individuelles MAP/OGIRYS 

 Développer le partenariat relatif à l’accompagnement social et éducatif 
- Assurer une fonction de soutien auprès des professionnels  
- Développer des liens avec les organismes, associations ou professionnels développant des activités 
culturelles, sportives et de loisirs 
- Organiser des activités socio-culturelles et de prévention en santé publique 

 Implication dans le travail en équipe pluridisciplinaire 
- Echanger les informations nécessaires au juste accompagnement des résidents  
- Participer aux réunions institutionnelles de régulation et de coordination des actions  
- S’impliquer dans des groupes de travail dans et hors établissement 
- Assurer un rôle de coordonnateur qualité 
- Participer aux réunions d’équipes hebdomadaires et relayer les informations sensibles à la direction 

 Ecrits professionnels : 
- Rédiger le « bilan de prise en charge » MDPH selon échéancier 
- Rédige le projet personnalisé finalisé 
- Veille au respect des échéances 

 Orientation des personnes : 
- Coordonne avec l’équipe le recueil des informations à communiquer 

 Accueil 
- Participation aux réunions d’admission des Usagers 
- Planification des accueils temporaires 
- Organise des visites d’établissements  
- Coordonne la réception des documents pour l’admission (habitudes de vie, rapport social...) 

 Actions auprès des Usagers/familles : 
- Assure des rencontres individuelles et avec les familles. 
- Propose des rendez-vous formels aux Usagers en cas de besoins identifiés 
- Accompagne l’équipe en cas de médiation (couples, conflits…) 

 Organise des visites d’établissements (IME, ESAT et ext) en amont d’un accueil 
- A la demande de la personne des familles ou des partenaires 



 Communication 
- Interlocuteur privilégié des partenaires pour l'organisation et la gestion des activités. 
- Transmets les informations nécessaires à l’accompagnement aux équipes 
- Informe des événements indésirables survenus au FAS 
- Transmets des informations écrites aux professionnels de santé mentale (CMP, US3A...) 
 

Pré requis : 
 Accueillir, encadrer et avoir une juste distance avec les personnes accompagnées 
 Savoir adapter les modes de communication  
 Savoir adopter des attitudes bienveillantes tout en s’inscrivant dans une juste distance 

professionnelle 
 Faire preuve de disponibilité et d’écoute  
 Savoir alerter échanger, rendre compte et transmettre des informations 
 Être force de proposition 
 Rédiger des écrits 
 Savoir utiliser un traitement texte sur ordinateur 
 Être organisé 

 
 

Conditions d’accès au poste :  
 Être titulaire du DEES 

 

 Permis B exigé 
 Expérience souhaitée dans le champ du handicap 
 Travail en horaire d’internat 

 
 
Avantages :  
 

 Prise en charge à hauteur de 50% du contrat de base de la mutuelle santé 
 Billetterie loisirs à des tarifs préférentiels 

 
 

 

 
 

Adresser un curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation à : 
Monsieur Hugues DIEUDONNE  

Directeur du Pôle Habitats 
Abbaye du Justemont 

57185 VITRY SUR ORNE 
Ou par mail à secretariat.fas@apeivo.fr 

Date limite : 21.08.2023 


