
 

 

 

 

L’association APEI-VO recrute pour le Foyer « Marie Louise LAURICHESSE » situé chemin de Silvange à 
PIERREVILLERS (57120) 

 

 

Un(e) Auxiliaire de vie  

CDI à pourvoir immédiatement 
Temps partiel 

Rémunération de base conventionnelle CCN 1966  
 
 
Le Foyer d’Hébergement accueille des adultes de 20 à 60 ans présentant une déficience intellectuelle 
avec ou sans troubles associés, travaillant en Etablissement et Service d’Aide par le Travail (ESAT) et 
orientés par la MDPH. 
 
 
Mission générale : 
Réaliser une intervention sociale quotidienne visant à compenser les conséquences d’un manque 
d’autonomie, quelles qu’en soient l’origine ou la nature. 
Prendre en compte les difficultés liées à l’âge, à la situation de santé, au mode de vie ou les 
conséquences d’une situation sociale de vulnérabilité, pour permettre à chaque personne d’être 
actrice de son projet de vie. 
 
 

 
Sous l’autorité hiérarchique de l’équipe de direction de l’établissement, vos missions seront les 
suivantes :  
 
 Instaurer une relation respectueuse avec le résident (Apporter une aide personnalisée, de qualité 

et conforme au cadre d’intervention, communiquer avec l’entourage familial et/ou professionnel, 
respecter les règles de discrétion professionnelles). 

 
 Organiser avec le résident les actes à réaliser (Prendre en considération les besoins et les souhaits 

de la personne, planifier son activité) 
 
 Identifier les situations d’urgence et prévenir les risques.  
 
 Contribuer à l’autonomie du résident (Encourager la personne à s’associer aux activités, prendre en 

considération ses besoins, identifier ses possibilités, stimuler ses capacités physiques et morales, 
adapter son expression verbale et non verbale)    

 
 Appliquer les gestes professionnels appropriés dans l’aide à la personne (Aider le résident à 

l’habillage et déshabillage, aider à la toilette, respecter la pudeur et l’intimité, aider aux 
déplacements) 

 

 
 
 



 
 
Conditions d’accès au poste :  
 Être titulaire du diplôme d’auxiliaire de vie  

 

 Permis B exigé 
 Une expérience dans le champ du handicap serait appréciée 

 
 
Avantages :  
 Prise en charge à hauteur de 50% du contrat de base de la mutuelle santé. 
 Billetterie loisirs à des tarifs préférentiels. 
 Repas sur place (prise en charge du repas par la structure sur les temps d’accompagnement)  
 
 

 
 
 

Adresser un curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation à : 
Madame Sabrina FRANTZ, Chargée de développement RH 

5, rue Maréchal Molitor – 57360 AMNEVILLE 
offredemploi@apeivo.fr 

 

 


