
Les missions :

Assurer les soins infirmiers prescrits (traitements

médicamenteux, pansements, soins d'hygiène)

Surveiller l'état de santé des enfants accueillis, détecter et

signaler toute évolution clinique

Gérer les situations d'urgence somatique dans le cadre

des protocoles établis

Coordonner les rendez-vous médicaux et paramédicaux

externes (spécialistes, hôpitaux)

Participer à l'utilisation thérapeutique de la salle de

balnéothérapie, en lien avec les éducateurs

Contribuer aux séances d'intégration sensorielle en

soutien de l'ergothérapeute

Adapter les protocoles de soins aux particularités de

chaque jeune (seuil sensoriel, capacités de coopération)

sous la guidance du médecin de l’établissement

Participer aux temps structurants de la journée (accueil du

matin, repas, transitions, fin de journée) en soutien à

l'équipe éducative

Contribuer à l'accompagnement aux gestes de la vie

quotidienne (hygiène, alimentation, habillage) en lien

avec les objectifs du PPA

Observer et analyser les comportements dans les

situations de vie ordinaire pour enrichir l'évaluation

clinique

Adapter les interventions de soin à la dynamique de

groupe et aux temps éducatifs, en évitant la rupture des

repères

Soutenir les éducateurs dans la lecture des signes de

souffrance physique ou psychique des jeunes

Co-construire avec l'équipe éducative des réponses

cohérentes aux comportements-défis 

Participer à la réflexion sur l'aménagement des espaces et

des temporalités favorisant le bien-être et la régulation des

jeunes

Contribuer à la transmission écrite et orale des

observations entre les équipes soignante et éducative

Participer activement aux réunions d'équipe

pluridisciplinaire, de synthèse et aux réunions cliniques

Accueillir, informer et accompagner les familles dans le

suivi de leur enfant

Mettre en œuvre les protocoles d'hygiène et de

prévention des infections

Le poste : 

📄 CDI à temps plein, poste à pourvoir au 1er juin

2026 (du lundi au vendredi)

📍 IME Le Point du Jour, situé au Chemin de Silvange -

57120 PIERREVILLERS

💶 Rémunération selon la grille CCN 66 (reprise

d’ancienneté possible) :

Entre 1862.70e et 3270.47e+ prime Ségur 238 €

(montants brut mensuel)

L’APEI VOM recrute pour son IME !

Un Infirmier (H/F)
Rejoignez une structure engagée et participez activement à l’accompagnement et au développement des

jeunes accueillis au sein de l’IME !

Le Projet Émergence est une unité expérimentale intégrée à l'IME Le Point du Jour. Il accueille 8 enfants présentant un

trouble neurodéveloppemental avec des troubles associés, pour lesquels les réponses institutionnelles classiques ont

montré leurs limites (ruptures répétées de parcours, situations complexes nécessitant une approche pluridisciplinaire

intensive).

Les avantages :

🤝 CSE (billetterie à prix réduits, chèques vacances…)

⚕️  Prise en charge à hauteur de 50 % du montant de la

mutuelle (contrat de base)

📖 Formations (réglementaires, certifiantes,...)

🥘 Repas sur place

18 CPS (congés payés supplémentaires) + 6 RTT

Conditions d’accès au poste :

Diplôme d'État Infirmier(ère) obligatoire

Formation complémentaire en psychiatrie,

pédopsychiatrie ou handicap appréciée

Connaissance des approches sensorielles (intégration

sensorielle, Snoezelen) souhaitée

Formation PRAP ou techniques de gestion des

comportements-défis appréciée

Expérience auprès d'enfants ou d'adolescents avec

déficience intellectuelle souhaitée

Expérience en établissement médico-social (IME, ITEP,

MAS, FAM) appréciée

Merci d’adresser votre candidature à

l‘attention de Madame Sabrina FRANTZ,

Responsable de Développement RH

Par mail : offredemploi@apeivo.fr


