
Les missions :

Apporter votre expertise clinique

 Participer à l'évaluation des enfants accueillis et à la

compréhension de leurs besoins.

 Assurer le suivi pédopsychiatrique des enfants à travers des

consultations adaptées à leur situation.

Contribuer à l'élaboration, à l'évaluation et à l'évolution des

projets personnalisés d'accompagnement.

 Soutenir la réflexion clinique des équipes grâce à votre

expertise médicale.

Travailler au cœur d'une équipe pluridisciplinaire

Collaborer avec les psychologues, orthophonistes,

psychomotriciens, éducateurs, enseignants et professionnels

de santé.

Participer aux réunions de synthèse et aux temps d'échange

clinique.

 Développer les liens avec les médecins traitants, les services

hospitaliers et les partenaires du territoire.

Accompagner les familles

Rencontrer les parents dès l'admission et tout au long du

parcours de l'enfant.

Soutenir les familles dans la compréhension des difficultés de

leur enfant et dans l'orientation des soins.

Favoriser une alliance thérapeutique de qualité avec les

représentants légaux et les familles.

Contribuer au parcours de soins

Prescrire et coordonner les interventions thérapeutiques et

rééducatives nécessaires.

Mettre en œuvre, lorsque cela est indiqué, des suivis

thérapeutiques individuels.

Participer aux démarches d'orientation et à la préparation des

parcours futurs des enfants.

Participer à la vie institutionnelle

 Contribuer aux projets de l'établissement et à la démarche

d'amélioration continue de la qualité.

 Participer aux réflexions autour des pratiques professionnelles

et de l'évolution de l'offre d'accompagnement.

Le poste : 

  CDI à temps partiel (0.34 ETP - 52 heures mensuelles), à

pourvoir le 1er décembre 2026

 SESSAD, situé au 1, Rue des Ecoles - 57360 AMNEVILLE LES

THERMES

 

  Rémunération selon la grille CCN 66 (reprise d’ancienneté

possible) : 

Entre 1654.59 € et 2863.22 €  + 177.25 € de prime médecin

(montants bruts mensuels pour 0.34 ETP)

L’APEI VOM recrute pour son SESSAD !

UN MEDECIN PEDOPSYCHIATRE

(H/F)
Vous cherchez un métier qui a du sens et souhaitez contribuer à l’épanouissement et à l’inclusion des personnes en

situation de handicap ? Rejoignez nous !

Le SESSAD accueille des enfants de 0 à 20 ans présentant des troubles des apprentissages, un handicap intellectuel et pour

certains des troubles associés. Les missions du SESSAD sont axées sur l’évaluation des besoins spécifiques de l’enfant,

l’approfondissement du diagnostic, le soutien à l’acquisition de l’autonomie.Au sein d'un établissement médico-social à

taille humaine, vous contribuez à l'accompagnement global d'enfants présentant des besoins spécifiques. Vous exercez

votre mission dans le respect de votre indépendance professionnelle, en étroite collaboration avec une équipe

pluridisciplinaire investie et dans une dynamique de co-construction avec les familles et les partenaires de soins.

Vous bénéficiez d'une réelle autonomie dans votre pratique, d'une organisation favorisant les échanges cliniques et d'un

environnement permettant de développer des projets au bénéfice des enfants accompagnés.

Les avantages :

  CSE (billetterie à prix réduits, chèques vacances…)

  Prise en charge à hauteur de 50 % du montant de la mutuelle 

  Congés trimestriels supplémentaires (18 jours)

Conditions d’accès au poste / ce que nous vous

proposons:

Docteur en médecine, titulaire d'une spécialisation en

psychiatrie de l'enfant et de l'adolescent ou en

pédopsychiatrie.

Intérêt marqué pour le travail pluridisciplinaire.

Sens de l'écoute, capacité d'analyse

Volonté de s'inscrire dans une dynamique collaborative au

service du parcours de l'enfant.

Une activité clinique diversifiée auprès d'enfants et de leurs

familles.

Une forte dimension de travail en équipe et de réflexion

pluridisciplinaire.

Une autonomie dans l'organisation de votre pratique.

Un établissement attentif à la qualité de vie au travail.

Des possibilités de formation continue, de participation à des

colloques et au développement de projets innovants.

Merci d’adresser votre candidature à l‘attention

de Madame Sabrina FRANTZ, Responsable de

Développement RH

Par mail : offredemploi@apeivo.fr
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